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Положение

Об Информационно-аналитическом центре Ассоциации региональных банков России 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Информационно-аналитический центр Ассоциации региональных банков России (далее Центр) является структурным подразделением аппарата Ассоциации.

Центр руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации, настоящим положением, решениями, принятыми в установленном порядке руководящими органами ассоциации.

Центр реализует свои полномочия во взаимодействии со структурными подразделениями аппарата Ассоциации, органами государственной власти, международными финансовыми организациями и объединениями, членами Ассоциации.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Осуществление информационного и консультационного обеспечения органов управления и структурных подразделений Ассоциации, а также участников Ассоциации по основным направлениям их деятельности, оказание им методической и практической помощи по вопросам, возникающим в их деятельности, с учетом отечественного и зарубежного опыта. 

Изучение тенденций развития мировой, российской и региональных экономик, финансовых и денежных рынков, банковского дела, проведение маркетинговых исследований и мониторинга рынка банковских услуг с целью решения основных задач Ассоциации.

ФУНКЦИИ
Центр в соответствии возложенными задачами выполняет следующие функции:

· формирование необходимых информационных фондов;
· обработка информационно-аналитических материалов участников и партнеров Ассоциации;
· обеспечение органов управления и аппарата Ассоциации информационно-аналитическими материалами;
· подготовка общих и тематических аналитических обзоров по российской и зарубежным банковским системам; 
· проведение целевых исследовательских работ;
· планирование и организация мероприятий Ассоциации по материалам проведенных аналитических исследований;
· сбор и распространение в Ассоциации материалов о лучших зарубежных и отечественных банковских продуктах и технологиях;
· обеспечение работы профильных комитетов Совета;
· организация аутсорсинга информационно-аналитических и консалтинговых услуг для членов Ассоциации.
ПРАВА
Центр в пределах своей компетенции вправе:

· запрашивать и получать от органов государственной власти, структурных подразделений и членов Ассоциации, иных организаций информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления деятельности;
· разрабатывать и вносить в установленном порядке решения руководящих органов Ассоциации;
· привлекать в установленном порядке для осуществления экспертных работ научные организации,  экспертов и специалистов;
· вносить предложения по улучшению условий труда, материальном  и моральном  поощрении,  социально-бытовом обеспечении работников центра.
ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Руководство центром осуществляет директор, назначаемый и освобождаемый от должности Президентом ассоциации.

Директор:

· несет персональную ответственность за организацию работы центра и выполнение возложенных на него задач и функций;
· осуществляет подбор персонала в соответствии с утвержденным штатным расписанием аппарата ассоциации;

· распределяет обязанности между персоналом центра;

· вносит предложения по поощрению/наказанию работников центра.
