
ПЛАН РАБОТЫ 

Экспертного центра Ассоциации банков России  

по развитию корпоративного управления на 2026 год 

 

№№ Направление работы Ответственный Срок 

1 

Совершенствование корпоративного управления в малых 

и средних банках: расширение практики деятельности 

консультативных советов, подготовка предложений по 

пропорциональному регулированию (учитывающему 

масштаб деятельности банка). 

И.П. Прозоров I- IV кв. 

2 

Проведение анализа и оценки перспектив взаимодействия 

с национальными платформами и реестрами независимых 

директоров, и подготовка предложений по созданию 

реестра профессиональных директоров на финансовом 

рынке. 

И.А. Семагин I-II кв. 

Развитие института профессиональных директоров на 

финансовом рынке (в т.ч. изменение требований к деловой 

репутации и корректировки критериев независимости 

членов Совета директоров, создание реестра 
профессиональных директоров на финансовом рынке) 

И.А. Семагин III-IV кв. 

3 

Реформа регулирования противодействия 

неправомерному использованию инсайдерской 

информации и манипулированию рынком  

И.А. Семагин I-II кв. 

4 
Участие публичных финансовых организаций в 

Программе создания акционерной стоимости Банка России  
И.А. Семагин I-II кв. 

5 

Подготовка предложений по внесению изменений в 

законодательство в части страхования ответственности 

членов органов управления организаций 

П.А. Кирпиченков III кв. 

6 

Использование информационных технологий в 

корпоративном управлении (в том числе, подготовка 

предложений по снятию барьеров в проведении заседаний 

Совета директоров в дистанционном формате, оценка 

возможности использования технологий искусственного 

интеллекта) 

И.А. Семагин IV кв. 

 


